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FORSIKRINGSVILKÅR FOR 
FORSIKRINGSSELSKAPET  

NEMI Forsikring AS (Heretter kalt NEMI) 

 
405 Gruppelivsforsikring 
 
 
Forsikringsvilkår av 1. november 2009 
 
 
 
A) For forsikringen gjelder: 

- Gruppeavtalen. 
- Forsikringsbeviset. 
- Generelle forsikringsvilkår nr. 400 
- Disse forsikringsvilkår. 
- Forsikringsavtaleloven av 16. juni 1989 

(FAL) med forskrifter.  
- Forsikringsvirksomhetsloven av 10. juni 

1988 med forskrifter. 
- Andre bestemmelser gitt i, eller med 

hjemmel i lov. 
 
B) Teksten i forsikringsbeviset gjelder foran 

forsikringsvilkårene. Forsikringsbeviset, 
gruppeavtalen og forsikringsvilkårene går 
foran der hvor de skiller seg fra 
lovbestemmelser som kan fravikes. 

 
C) Norsk lovgivning gjelder så sant ikke annet 

er avtalt. 
 
 
 
 
§ 1 Hvem forsikringen gjelder for  
 
Med mindre annet er avtalt, og angitt i 
forsikringsbeviset, gjelder forsikringen for fast 
ansatte under 67 år som er medlem av norsk 
folketrygd på det tidspunkt dødsfallet inntraff.  
 
Særskilt avtalt opphørsalder fremgår av 
forsikringsbeviset. 
 
Innehaver/selvstendig næringsdrivende, 
vikarer/midlertidig ansatte, uførepensjonister, 
førtidspensjonister og personer med sluttpakke 
er ikke omfattet av forsikringen med mindre det 
er særskilt avtalt og angitt i forsikringsbeviset. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
§ 2 Hvor forsikringen gjelder  
 
Forsikringen forøvrig gjelder i hele verden. 
 
 
§ 3 Hva forsikringen omfatter  
 
Gruppelivsforsikring er en dødsrisikoforsikring 
som en forsikringstaker/arbeidsgiver/forening 
av yrkesutøvere tegner på nærmere avtalte 
grupper av sine arbeidstakere eller 
medlemmer og eventuelt deres 
ektefeller/samboere.  
 
Gruppedannelsen og tilslutningen til gruppen 
må tilfredsstille de utfyllende regler som er 
fastsatt av selskapet, og meldt til Kredittilsynet.  
 
Dersom det fremgår av forsikringsbeviset kan 
Gruppelivsforsikring omfatte følgende; 
 
- Hovedforsikring 
- Ektefelleforsikring 
- Barnetillegg 
 
Forsikringssum fremgår av forsikringsbeviset. 
 
Hovedforsikring er en engangserstatning ved 
forsikredes død uansett årsak.  
 
Ektefelleforsikring er en engangserstatning 
ved medforsikredes (ektefelle/samboer) død.  
 
Barnetillegg med fast sum; 
Barnetillegg utbetales ved forsikredes død, 
med like stort beløp for hvert av medlemmets 
barn under 20 år. 
 
Barnetillegg med avtrapping; 
Det kan avtales at barnetillegget skal være 
tilpasset lov om yrkesskade. En slik avtale skal 
fremgå av forsikringsbeviset.  
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Erstatningssummen er her avhengig av 
barnets alder. Forsikringssummen er som 
følger : 
 
Alder:  Erstatning:   
under 1 år 6.5 G 
 1 år  6,0 G 
  2 år  6,0 G 
  3 år  5,5 G 
  4 år  5,0 G 
  5 år  5,0 G 
  6 år  4,5 G 
  7 år  4,0 G 
  8 år  4,0 G 
  9 år  3,5 G 
10 år   3,5 G 
11 år  3,0 G 
12 år  2,5 G 
13 år  2,5 G 
14 år  2,0 G 
15 år  2,0 G 
16 år   1,5 G 
17 år  1,5 G 
18 år  1,0 G 
19 år  1,0 G 
 
Var forsikrede eneforsørger, får barnet dobbelt 
så stor erstatning. 
 
 
 § 4  Helseopplysninger  
 
Ved forsikring for gruppelivsforsikring kan  
NEMI kreve arbeidsdyktighetserklæring og 
helseerklæring for alle ansatte. 
 
Når det kreves helseerklæring, kan 
forsikringen først tre i kraft når NEMI har 
godkjent den enkeltes helseerklæring. 

 
Ved ikrafttredelse av forsikring hvor det kreves 
helseerklæring, og ved eventuell utvidelse av 
denne, plikter både forsikringstaker og 
forsikrede å gi tilgjengelige opplysninger som 
de må forstå kan være av betydning for NEMI. 
Opplysningene må være riktige og fullstendige.  
 
Blir opplysningsplikten ikke oppfylt, kan NEMIs 
ansvar settes ned eller falle bort. 
 
Det kreves ingen erklæring om 
arbeidsdyktighet eller helsetilstand for 
medforsikret ektefelle/samboer. Hvis 
medforsikret ektefellen/samboeren dør innen 
to år etter i kraft dato, eller forsikringssummen 
for vedkommende ble forhøyet, gjelder likevel  
en innskrenket plikt for NEMI, jf § 13, 2. punkt.  
 

 
§ 5 Selvadministrerende ordning  
 
Det kan avtales at gruppelivsforsikring skal 
organiseres som en selvadministrerende 
forsikringsavtale. Det vil si at forsikringstaker 
organiserer og forvalter forsikringen overfor de 
forsikrede. 
 
Ved selvadministrativ ordning krever selskapet 
arbeidsdyktighetserklæring ved innmelding i 
forsikringen hvor det fremgår at arbeidstaker er 
100 % arbeidsdyktig. Arbeidstakere som ikke 
tilfredsstiller kravet om 100 % arbeidsdyktighet  
på innmeldingstidspunktet, er dekket fra den 
dag vedkommende igjen er 100 % 
arbeidsdyktig. 
 
Ved utvidelse av antall forsikrede over 10 % 
skal forsikringstaker melde fra om utvidelsen til 
selskapet. Meldingen skal inneholde 
informasjon om antall nye forsikrede, deres 
arbeidsoppgaver, og 
arbeidsdyktighetserklæring for nye forsikrede.  
 
 
§ 6 Utvidelse av 

gruppelivsforsikringen 
 
1) Ved utvidelse av gruppelivsforsikringen 

menes enten at forsikringssummen blir 
forhøyet for en eller flere av de forsikrede 
gruppelivsforsikringen allerede omfatter, at 
nye ytelser tilknyttes, eller at nye personer 
meldes inn i gruppelivsforsikringen. 

 
2) Utvidelsen trer i kraft den dag 

forsikringstaker har sendt tilfredsstillende 
melding til NEMI, hvis ikke annet er avtalt.  

 
3) For utvidelser gjelder de samme vilkår om 

arbeidsdyktighet og helsetilstand som ved 
gruppelivsforsikringens ikrafttredelse. 

 
 
§ 7 Fortsettelsesforsikring  
 
Ved uttredelse av forsikringen som nevnt i  
§ 9, har de forsikrede hver for seg rett til å  
tegne en individuell fortsettelsesforsikring. 
 
Ved opphør av forsikringen som nevnt i  
§ 10, har den enkelte forsikrede de samme 
rettigheter som ved individuell uttredelse.  
 
Dette gjelder likevel ikke når forsikringen 
overføres til annet selskap.  
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Forsikrede/Arbeidstaker skal i skriftlig  
melding eller på annen forsvarlig måte  
varsles om adgangen til å tegne  
fortsettelsesforsikring.  
 
Forsikrede må benytte seg av denne  
adgangen innen 6 måneder etter at NEMIs  
ansvar har falt bort.  
 
For fortsettelsesforsikring gjelder: 

a) Fortsettelsesforsikringen kan ikke tegnes 
med høyere forsikringssum eller ha lengre 
forsikrings tid enn det som var fastsatt for 
vedkommende i gruppelivsforsikringen. 
 
b) Premien beregnes individuelt etter den 
enkeltes alder og kjønn. 
 
c) Forsikringen opphører på samme 
tidspunkt som var fastsatt for forsikrede i 
gruppelivsforsikringen, likevel senest ved 
fylte 67 år. 

 
 
§ 8 Premiebetaling 
 
Forsikringstakeren betaler premien 
forskuddsvis til NEMI under ett for alle de 
forsikrede som gruppelivsforsikringen omfatter. 
Blir premien ikke betalt innen betalingsfristen, 
opphører forsikringen, og dermed NEMI’s 
ansvar, hvis premien ikke er betalt innen 14 
dager etter at lovbestemt varsel er sendt. 

 
Beregning av premien for 
gruppelivsforsikringer skjer en gang i året, 
første gang når gruppeavtalen trer i kraft. Ny 
premie beregnes på grunnlag av den 
premietariff som gjelder når forsikringen skal 
fornyes ved forfall. 

  
For forsikringstakerens plikt til å betale renter 
av premien, gjelder Lov 17. desember 1976  
nr. 100 om renter ved forsinket premiebetaling, 
med senere endringer. 
 
 
§ 9 Uttredelse av 

gruppelivsforsikringen 
 
1) Når et medlem av en gruppelivsforsikring 

der det føres fortegnelse over 
medlemmene, trer ut av den gruppe som 
avtalen omfatter før den avtalte 
opphørsalder, opphører forsikringen for 
medlemmet 14 dager etter at skriftlig 
melding om opphøret er sendt fra NEMI  
 

 
eller forsikringstakeren. I en forsikring der 
det ikke føres fortegnelse over 
medlemmene, eller hvor melding som nevnt 
i første punktum ikke blir sendt, opphører 
forsikringen 2 måneder etter at medlemmet 
trådte ut av gruppen. Forsikringen opphører 
i alle tilfelle ved utløpet av den dag 
arbeidstakeren fyller 67 år. Medforsikret 
ektefelle/samboer trer også ut av 
forsikringsordningen ved fylte 67 år. Ved 
forsikringstilfeller som NEMI svarer for etter 
første eller annet punktum, kan NEMI gjøre 
fradrag i erstatningen i den utstrekning 
vedkommende i mellomtiden er kommet inn 
under en tilsvarende forsikring og får 
erstatning under den. Uttredelse for 
medforsikrede skjer samtidig som 
arbeidstakeren eller foreningsmedlemmet 
trer ut. 

 
Er det ved personalgrupper fastsatt 
forskjellige aldersgrenser for grupper av 
arbeidstakere, kan det avtales at grupper 
med lav aldersgrense fortsatt skal være 
med i gruppelivsforsikringen til høyere 
aldersgrense, likevel høyst til 67 år. 
Bestemmelsen må i tilfelle være 
obligatorisk og premien må betales som for 
de øvrige forsikrede. 

 
Ved separasjon eller skilsmisse, jfr. 
Generelle vilkår § 2 c), trer medforsikret 
ektefelle ut av forsikringen ved utgangen av 
den måned separasjonen eller skilsmissen 
finner sted, hvis ikke annet er avtalt. For 
medforsikret samboer opphører forsikringen 
ved utløpet av den måned vedkommende 
ikke lenger fyller vilkårene beskrevet i 
Generelle vilkår § 2 d) dersom annet ikke 
fremgår av avtalen. 

 
Som uttredelse regnes ikke midlertidig eller 
varig fravær på grunn av arbeidsuførhet 
dersom premien fortsatt betales som for de 
øvrige forsikrede. Det samme gjelder 
permisjon når den ikke overstiger 12 
måneder eller fravær på grunn av 
militærtjeneste eller annen nasjonal 
tjeneste, jfr. likevel § 13 pkt. 5. 

 
Forsikringen gjelder også selv om 
ansettelsesforholdet er brakt til opphør ved 
streik/lockout. 

 
2) Ved uttredelse av gruppelivsforsikringen 

som nevnt i punkt 1, første avsnitt jfr. § 7, 
har de forsikrede hver for seg rett til å tegne 
en individuell fortsettelsesforsikring. 
Arbeidstaker/medlem skal i skriftlig melding  



 

 
Forsikringsvilkår 405 av 1. november 2009 

Side 5 av 7 

 
eller på annen forsvarlig måte varsles om 
adgangen til å tegne fortsettelsesforsikring. 
Forsikrede må benytte seg av denne 
adgangen innen 6 måneder etter at NEMIs 
ansvar har falt bort. Samme rett har også 
medforsikrede under 67 år som trer ut av 
forhold nevnt i § 7.  For 
fortsettelsesforsikring gjelder: 
 
a) Forsikringen kan ikke tegnes med 
høyere forsikringssum eller ha lengre 
forsikrings tid enn det som var fastsatt for 
vedkommende i gruppelivsforsikringen. 
 
b) Premien beregnes individuelt etter den 
enkeltes alder og kjønn. 
 
c) Forsikringen opphører på samme 
tidspunkt som var fastsatt for forsikrede i 
gruppelivsforsikringen, likevel senest ved 
fylte 67 år. 

 
3) En gruppelivsforsikring har verken 

gjenkjøps- eller fripoliseverdi. 
 
 
§ 10 Opphør av 

gruppelivsforsikringen 
 
1) Hvis gruppelivsforsikringen ved utløpet av 

et forsikringsår ikke lenger tilfredsstiller de 
krav som er fastsatt av NEMI i disse vilkårs 
utfyllende regler, trer avtalen uten videre ut 
av kraft ved utgangen av det følgende 
forsikringsår, såfremt de nevnte betingelser 
heller ikke da er oppfylt. Gruppeavtalen kan 
likevel forlenges for ytterligere et år hvis 
forsikringstakeren godtgjør at betingelsene 
sannsynligvis vil bli oppfylt ved utgangen av 
forsikringsåret. 

 
Hvis ikke annet er avtalt, har 
forsikringstakeren rett til, senest 2 måneder 
før utgangen av forsikringsåret, å si opp 
avtalen til opphør ved forsikringsårets slutt. 

 
2) Hvis forsikringstakeren eller NEMI sier opp 

eller unnlater å fornye forsikringen, eller 
NEMI’s ansvar opphører å løpe på grunn av 
forsikringstakerens manglende 
premiebetaling, skal medlemmene varsles 
ved skriftlig melding eller på annen 
forsvarlig måte. For det enkelte medlem 
opphører forsikringen i så fall tidligst en 
måned etter at varsel er gitt eller  
medlemmet på annen måte er blitt kjent 
med forholdet. Dette gjelder ikke når  

 

 
gruppelivsforsikringen overføres til annet 
selskap. 

3) Ved opphør av gruppelivsforsikringen har 
den enkelte forsikrede (også 
medforsikrede) de samme rettigheter som 
ved individuell uttredelse jfr. § 9.  
Dette gjelder ikke når gruppelivsforsikringen 
overføres til annet selskap. 

 
 
§ 11 Opplysningsplikt og følgene av 

at den forsømmes 
 
1) Forsikringstakeren plikter å gi NEMI 

opplysninger angående antall arbeidstakere 
eller foreningsmedlemmer som har rett til å 
gå inn under gruppeavtalen. 

 
2) Blir opplysningsplikten ikke oppfylt, gjelder 

om selskapets ansvar det som er bestemt i 
FAL §§ 13-2 til 13-4. Tilsvarende gjelder for 
utvidelser av forsikringen. 

 
 
§ 12 Samordning 
 
Det kan avtales at dødsfallserstatning til 
ektefelle/ samboer delvis skal utbetales fra 
fritidsulykkesforsikringen og/eller 
yrkesskadeforsikringen.  
 
Del av dødsfallserstatning som ikke utbetales 
fra gruppelivsforsikring i NEMI utbetales da fra 
fritidsulykkesforsikringen og eller 
yrkesskadeforsikringen.  
 
 
§ 13 Begrensninger i NEMIs ansvar 
 
1) Hvis forsikrede begår selvmord før det er 

gått 1 år siden forsikringen sist trådte i kraft, 
eller mister livet som følge av forsøk på det, 
er selskapet uten ansvar. Dette gjelder 
likevel ikke hvis det må antas at 
forsikringen ble tegnet uten tanke på 
selvmord. 

 
2) NEMI er fri for ansvar hvis medforsikret 

som ikke har levert helseopplysninger, dør 
innen 2 år etter at denne ble tatt med i 
forsikringen og dette skyldes sykdom eller 
lyte som medforsikrede hadde og som det 
må antas vedkommende kjente til da 
opptakelsen fant sted.  
 
Tilsvarende bestemmelser gjelder ved 
forhøyelse av forsikringssummen. 
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3) Omfatter forsikringen ektefelletillegg, blir 

tillegget ikke utbetalt når ekteskapet er 
inngått etter at den forsikrede har fylt 65 år,  
eller ekteskapet er inngått etter at 
hans/hennes arbeidsevne er varig nedsatt 
med 50 % eller mer. 

 
4) Omfatter forsikringen barnetillegg, blir 

tillegget ikke utbetalt for adoptivbarn - 
unntatt stebarn som adopteres - når 
adopsjonen har funnet sted etter at den 
forsikrede har fylt 65 år, eller etter hans 
arbeidsevne er varig nedsatt med 50 % 
eller mer. 

 
5) Med mindre det er truffet annen avtale, er 

NEMI uten ansvar hvis den forsikrede: 
 

a) tar opphold eller reiser utenfor Norge i 
områder hvor det foregår eller er fare 
for krigshandlinger,                                                                                              

b) dør som følge av deltakelse i særlig 
risikofylt yrkesmessig virksomhet med 
mindre det er gjort spesiell avtale med 
NEMI. Med særlig risikofylt virksomhet 
menes for eksempel dykking, farefulle 
ekspedisjoner, stuntmannsvirksomhet 
o.l. 

 
 
 
§ 14 Hvem erstatning utbetales til – 

Begunstigelsesrekkefølge 
 
Retten til forsikringsytelse etter FAL § 15-1  
er fraveket. 
 
Dersom forsikrede ikke har disponert over 
forsikringen ved begunstigelse eller testament, 
utbetales forsikringssum til; 

 
a. Ektefelle, samboer eller registrert partner  
henhold til lov om registrert partnerskap av  
29. mars 1993. 
  
b. Hvis avdøde ikke etterlater seg ektefelle,  
samboer eller registrert partner, utbetales  
erstatningen til livsarvinger. 
  
c. Hvis avdøde ikke etterlater seg livsarvinger,  
utbetales erstatningen til den forsikredes  
arvinger etter lov eller testament. 
  
Disse personer er oppnevnt som begunstiget i 
den rekkefølge de her er nevnt. 
  
 
 

 
Ved utbetaling av eventuelle barnetillegg skal 
dette tilfalle det/de barn som har krav på dette, 
som begunstiget. 
 
Begunstigelsen bortfaller på det tidspunkt det 
er avsagt dom for eller er gitt bevilling til 
separasjon eller skilsmisse, selv om 
avgjørelsen ikke er rettskraftig eller endelig, 
eller dersom kriteriene for å regnes som 
samboere etter forsikringsvilkårene ikke lenger 
er tilstede.  
 
Som samboer regnes person som hører inn 
under den definisjon som til enhver tid er 
gjeldende i forsikringsvilkårene,  
Jfr. Generelle vilkår § 2 d). 
 
 
§ 15 Erstatningsoppgjør 
 
1) Er forsikringstilfellet inntruffet skal enhver 

som mener å ha krav mot NEMI uten 
ugrunnet opphold melde fra om det. 

 
2) Den som vil fremme krav mot NEMI, skal gi 

selskapet de opplysninger og dokumenter 
som er tilgjengelig for ham eller henne, og 
som selskapet trenger for å kunne ta stilling 
til kravet og eventuelt utbetale 
forsikringsbeløpet.   

 
3) Den som ved erstatningsoppgjøret gir 

uriktige eller ufullstendige opplysninger som 
han eller hun vet eller må forstå kan føre til 
at det blir utbetalt erstatning han eller hun 
ikke har krav på, mister ethvert 
erstatningskrav mot selskapet etter denne 
og andre forsikringsavtaler i anledning 
samme hending. 
 

4) I tilfeller som nevnt i punkt 3 kan selskapet 
si opp enhver forsikringsavtale det har med 
vedkommende med 1 ukes varsel. 

 
 
§ 16 Renter 
 
NEMI betaler renter fra 2 måneder fra 
dødsfallet, dog tidligst fra melding om 
dødsfallet er sendt. For NEMIs plikt til å betale 
renter, gjelder Forsikringsavtaleloven § 18-4. 
 
Bortfall av renteplikt; 
Forsømmer den berettigede å gi opplysninger 
eller utlevere dokumenter, kan han eller hun 
ikke kreve renter for den tid som går tapt ved 
dette. Det samme gjelder hvis den berettigede 
urettmessig avviser fullt eller delvis oppgjør. 
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§ 17 Foreldelse  
                                                                                                    
Krav på forsikringssum etter disse 
forsikringsvilkår foreldes etter 10 år. Fristen 
begynner å løpe ved utløpet av det kalenderår 
den berettigede fikk nødvendig kunnskap om 
det forhold som begrunner kravet. Kravet 
foreldes likevel senest 20 år, henholdsvis 10 
år, etter utløpet av det kalenderår 
forsikringstilfellet inntraff. 
 
 
§ 18 Endringer av forsikringsvilkår, 

premietariff og forsikringsavtale 
 
Senest 1 måned før utløpet av forsikringsåret 
kan NEMI kreve at gruppelivsavtalens 
premietariff og forsikringsvilkår blir endret  
fra begynnelsen av det påfølgende 
forsikringsår. 
Forsikringsavtalen kan endres i løpet av 
forsikringsåret. 
 

 
§ 19 Regress 
 
NEMI kan kreve regress mot forsikringstaker 
som forsettlig har voldt skaden/sykdommen/ 
dødsfallet. 
 
NEMI kan kreve regress mot ansvarlig 
skadevolder, jf skadeerstatningsloven § 3-7 og 
Lov om yrkesskadeforsikring § 8. 
 
Den som krever erstatning og 
forsikringstakeren har plikt til å gi NEMI alle 
tilgjengelige opplysninger som er av betydning 
for gjennomføringen av selskapets regress 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


